Zatgcznik nr 5 do Regulaminu pracy Komisji Oceny Projektow

Kryteria wyboru cztonkow Komisji Oceny Projektow

Przewodniczacy KOP/Zastepca przewodniczacego KOP/Przewodniczacy panelu:

Wymagania obowigzkowe:

= wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie srednie oraz co najmniej 5 letni staz
zawodowy w podmiocie organizujgcym konkursy na realizacje projektéow
finansowanych ze srodkéw publicznych;

= znajomos¢ celdw i sposobu realizacji dziatania,

*  minimum 2-letnie doswiadczenie zawodowe w realizacji programoéw/ projektow
finansowanych z funduszy pomocowych UE.

* bardzo dobra znajomosc¢ zagadnien zwigzanych z wdrazaniem/realizacja projektow
finansowanych z funduszy europejskich.

Sekretarz KOP/Zastepca sekretarza KOP:

Wymagania obowigzkowe:
= wyksztatcenie minimum $rednie;
= znajomosc celdw i sposobu realizacji dziatania;

» doswiadczenie w wykonywaniu prac biurowych oraz obstudze komputera,
w szczegolnosci w obstudze edytora tekstu, arkusza kalkulacyjnego oraz bazy danych.

Wymagania pozgdane:

= umiejetnos$¢ pracy w zespole, komunikatywnosc.

Cztonek oceniajacy Komisji Oceny Projektow:

Wymagania obowigzkowe:
= wyksztatcenie wyzsze;

= znajomosc celdw i sposobu realizacji dziatania, w szczegdlnosci merytorycznych
kryteriow wyboru projektow;

=  minimum 2-letnie doswiadczenie zawodowe w realizacji programéw/projektow
finansowanych z funduszy europejskich, lub doswiadczenie w merytorycznej ocenie
whnioskow o dofinansowanie.

= znajomos$¢ tematyki funduszy, w szczegdlnosci EFRR.



