KRYTERIA WYBORU PARTNERA

do projektu systemowego „Partnerstwo publiczno-prywatne”
	Deklaracja bezstronności i poufności 

Członkowie Komisji Oceny będą zobowiązani do podpisania Deklaracji poufności oraz Deklaracji bezstronności zgodnie z obowiązującymi wzorami, zawartymi w Zasadach dokonywania wyboru projektów w ramach PO KL.




Oceniający powinien zweryfikować, na ile Podmiot wypełnił zalecenia podane w ogłoszeniu o naborze partnera i stosownie przyznać punktację. W szczególności oceniający zwraca uwagę na przejrzystość i klarowność opisu, jednoznaczność podawanych informacji, zakres argumentów dostarczanych w uzasadnieniu projektu i poszczególnych działań oraz racjonalność i realność proponowanego podejścia do realizacji projektu. 

. 

	KRYTERIA WYBORU PARTNERA

	nr pytania z formularza 
	PYTANIE
	Przyznana liczba punktów
	Maksymalna liczba punktów
	Uwagi/Komentarze

	1. 
	Doświadczenie i potencjał Podmiotu
	 
	25
	

	a
	Zakres dotychczasowej działalności oraz doświadczenie Podmiotu
	
	10
	 

	b
	Zasoby, którymi dysponuje Podmiot: zasoby ludzkie, materialne i techniczne
	
	10
	

	c
	 Potencjał finansowy Podmiotu
	
	5
	

	2 
	Doświadczenie i potencjał w zakresie tematyki projektu
	 
	25
	

	a
	Doświadczenie Podmiotu w realizacji projektów/zadań podobnych lub tożsamych z przedmiotowym projektem/zadaniem, dotychczasowe osiągnięcia w tej dziedzinie.  
	 

 

 
	10
	 

	b
	Zasoby ludzkie, jakimi dysponuje Podmiot: doświadczenie i kwalifikacje zaangażowanych osób w zakresie tematyki projektu/zadania 
	
	15
	 

	3
	Koncepcja udziału w projekcie
	
	50
	

	a
	Propozycja udziału w projekcie, proponowana metodologia, narzędzia do realizacji działań, 
	
	15
	

	b
	Opis zasobów ludzkich (z podaniem kwalifikacji i doświadczenia), które zostaną zaangażowane na potrzeby wspólnej realizacji projektu/zadania.
	
	15
	

	c
	Sposób organizacji działań oraz zasoby materialne i techniczne, które zostaną zaangażowane na potrzeby partnerstwa.
	
	10
	

	d
	Uzasadnienie, w jaki sposób zaproponowana koncepcja przyczyni się do realizacji założonego celu 
	
	10
	

	RAZEM
	
	100
	


	Uzasadnienie oceny (min. 10 zdań):




      Data
                                                 Podpis osoby dokonującej oceny 
