
ZARZĄDZENIE nr 95 

MINISTRA GOSPODARKI1) 

z dnia 22 marca 2007 r. 
zmieniające zarządzenie w sprawie nadania statutu 

Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości 

Na podstawie art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji 

Rozwoju Przedsiębiorczości (Dz. U. z 2007 r. Nr 42, poz. 275) zarządza się, co następuje: 

§1. 

W statucie Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości, stanowiącym załącznik do 

Zarządzenia Nr 5 Ministra Gospodarki z dnia 9 lipca 2002 r. w sprawie nadania statutu 

Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości, zmienionym Zarządzeniem Nr 17 Ministra 

Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 1 kwietnia 2004 r. zmieniającym zarządzenie 

w sprawie nadania statutu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości oraz Zarządzeniem 

Nr 46 Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 28 grudnia 2004 r. zmieniającym zarządzenie w 

sprawie nadania statutu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości, wprowadza się 

następujące zmiany: 

1) § 1 otrzymuje brzmienie: 

„§ 1. Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości, zwana dalej „Agencją", działa na 

podstawie ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju 

Przedsiębiorczości (Dz. U. z 2007 r. Nr 42, poz. 275). "; 

2) w § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Prezes działa przy pomocy zastępców Prezesa, Dyrektora Biura Agencji i dyrektorów 

komórek organizacyjnych."; 

3) w § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

"2. W skład Biura Agencji wchodzą następujące komórki organizacyjne: i) 

Zespół Przedsiębiorczości; 
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2) Zespół Instytucjonalnego Systemu Wsparcia; 

3) Zespół Innowacji i Technologii; 

4) Zespół Wdrażania Instrumentów Finansowych; 

5) Zespół Wdrażania Instrumentów Instytucjonalnych; 

6) Zespół Rozwoju Zasobów Ludzkich; 

7) Zespół Własności Przemysłowej; 

8) Zespół Badań i Rozwoju; 

9) Zespół Instrumentów Inwestycyjnych; 
 

10) Zespół Instrumentów Szkoleniowych; 

11) Zespół Koordynacji Wdrażania Programów; 

12) Zespół Promocji i Informacji; 

13) Zespół Infrastruktury Nowoczesnej Gospodarki; 

14) Zespół Projektów Infrastrukturalnych; 

15) Zespół Finansowo-Księgowy; 

16) Zespół Administracyjno-Budżetowy; 

17) Zespół Audytu Wewnętrznego; 

18) Zespół Prawny; 

19) Zespół Informatyki."; 

4) w § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Szczegółową organizację Biura Agencji, zakres zadań zastępców Prezesa, Dyrektora 

Biura Agencji, wewnętrzną strukturę i zadania komórek organizacyjnych i ich dyrektorów 

oraz zasady tworzenia samodzielnych stanowisk pracy określa regulamin organizacyjny Biura 

Agencji, nadawany przez Prezesa po zasięgnięciu opinii Rady Nadzorczej Agencji, zwanej 

dalej „Radą".; 

5) w § 6 w ust. 5 lit. c otrzymuje brzmienie: ,,c) 

co najmniej połowy członków Rady,"; 

6) w § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Rada może podejmować uchwały, gdy wszyscy członkowie Rady zostali powiadomieni o 

posiedzeniu i bierze w nim udział co najmniej połowa członków Rady, w tym 

Przewodniczący lub jego Zastępca. W sprawach nieobjętych porządkiem obrad uchwały 



mogą być podejmowane tylko wówczas, gdy obecni są wszyscy członkowie Rady i żaden 
z nich nie zgłosi sprzeciwu.". 

§2. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 


